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STATUT ŚWIETLICY 

SOCJOTERAPEUTYCZNEJ PRZY WSHE BRZEG 

 

Rozdział 1 

Postanowienia ogólne 

1. Świetlica socjoterapeutyczna przy Wyższej Szkole Humanistyczno-Ekonomicznej 

w Brzegu, zwana dalej „Świetlicą”, jest placówką wsparcia dziennego o charakterze 

opiekuńczo – wychowawczym i socjoterapeutycznym. 

2. Świetlica działa przy Wyższej Szkole Humanistyczno-Ekonomicznej w Brzegu, zwanej 

dalej „Uczelnią”. 

3. Siedziba Świetlicy mieści się w gmachu Uczelni przy ul. Piastowskiej 14, 49-300 Brzeg. 

4. Świetlica działa na podstawie: 

a) ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – Kodeks rodzinny i opiekuńczy 

oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r., poz.1606), 

b) niniejszego statutu Świetlicy, 

c) regulaminu Świetlicy. 

Rozdział 2 

Cele i zadania  

1. Celem działalności Świetlicy jest wspieranie rozwoju dzieci i młodzieży, zapobieganie 

wykluczeniu społecznemu oraz niwelowanie trudności wychowawczych, edukacyjnych 

i emocjonalnych. 

2. Do zadań Świetlicy należy: 

a) Zapewnienie opieki i bezpieczeństwa uczestnikom, 

b) Prowadzenie zajęć socjoterapeutycznych, profilaktycznych i wychowawczych, 

c) Wspieranie rozwoju kompetencji społecznych i emocjonalnych, 

d) Pomoc w nauce i organizacji czasu wolnego, 

e) Kształtowanie prawidłowych postaw społecznych, 

f) Współpraca z rodziną dziecka. 

Rozdział 3 

Uczestnicy 

1. Uczestnikami Świetlicy są dzieci i młodzież wymagające wsparcia 

wychowawczego, emocjonalnego lub społecznego. 
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2. Przyjęcie dziecka do Świetlicy następuje na podstawie zgłoszenia: 

a) rodzica, opiekuna prawnego,  

b) pedagoga, 

c) zgłoszeń przekazywanych przez Ośrodek Pomocy Społecznej. 

3. Pobyt dziecka w Świetlicy jest nieodpłatny. 

4. Uczestnicy mają prawo do: 

a) Bezpiecznych i godnych warunków pobytu, 

b) Poszanowania godności i prywatności, 

c) Korzystania z ofert zajęć Świetlicy, 

5. Uczestnicy są zobligowani do przestrzegania regulaminu i poleceń wychowawców. 

Rozdział 4 

Organizacja i zasady funkcjonowania 

1. Szczegółową organizację pracy określa regulamin wewnętrzny. 

2. Zajęcia prowadzone są przez wykwalifikowana kadrę. 

3. W pracy świetlicy mogą uczestniczyć praktykanci i wolontariusze zgodnie 

z regulaminem. 

 

Rozdział 5 

Wychowawcy Świetlicy 

1. Do zadań wychowawców należy realizacja celów statutowych oraz zapewnienie 

bezpieczeństwa uczestnikom. 

2. Kadra zobowiązana jest do przestrzegania zasad etyki zawodowej i ochrony danych 

osobowych. 

 

Rozdział 6 

Prawa i obowiązki rodziców, opiekunów prawnych 

1. Rodzice mają prawo do informacji o postępach i funkcjonowaniu dziecka. 

2. Rodzice zobowiązani są do współpracy ze Świetlicą oraz przestrzegania regulaminu. 

 

Rozdział 7 

Gospodarka i finansowanie 

1. Działalność świetlicy finansowana ze środków Uczelni, dotacji, grantów i darowizn. 

2. Świetlica nie prowadzi działalności gospodarczej. 
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Rozdział 8 

Postanowienia końcowe 

1. Zmiany statutu dokonywane są w trybie właściwym dla jego uchwalenia. 

2. Statut wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez właściwy organ. 

 

 


